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Camera di Commercio di Padova
Bando Premiazione del Lavoro e del Progresso Economico 2025
70” Edizione

ARTICOLO 1 - Numero e tipologia premio

E’ bandito il concorso per I'assegnazione di 32 premi consistenti in un oggetto di design e
diploma riservati alle seguenti categorie:

IMPRESE

N. 20 premi a favore delle IMPRESE iscritte al Registro delle Imprese di Padova, distintesi per
correttezza commerciale e impegno imprenditoriale, che abbiano almeno 40 anni di ininterrotta
attivita (se imprese femminili' almeno 35 anni di ininterrotta attivita) appartenenti ai settori
economici del’AGRICOLTURA, del’INDUSTRIA, del’ARTIGIANATO, del COMMERCIO e del
TURISMO & SERVIZI.

La suddivisione tra i 5 settori sara effettuata tenendo conto della proporzionalita nel numero delle
domande ricevute, mantenendo comunque un numero di premi per ciascun settore pari almeno a
3.

Le imprese iscritte all’Albo imprese artigiane sono conteggiate nel settore ARTIGIANATO, a
prescindere dal settore di attivita.

| settori vengono individuati per settore ATECO dell’attivita principale oppure per iscrizione all’Albo
Imprese Artigiane.

E’ altresi prevista una riserva di 3 premi per le IMPRESE FEMMINILI candidate al premio, che
sara applicata tenendo conto dell’anzianita in graduatoria a prescindere dal settore di
appartenenza.

IMPRESE STORICHE
N. 2 premi ad IMPRESE STORICHE che operino in provincia di Padova da almeno 65 anni e che
non risultino gia iscritte nel “Registro Nazionale delle imprese storiche?” di Unioncamere.

LAVORATORI
N. 10 premi a favore delle seguenti categorie di LAVORATORI distintisi per diligenza e dedizione
al lavoro:

O a lavoratori dipendenti di imprese iscritte al Registro delle Imprese di Padova;

1 Vengono definite imprese femminili, secondo la definizione proposta dall’Osservatorio delllmprenditoria Femminile di
Unioncamere, le imprese che rientrino in una delle seguenti categorie:
® imprese individuali gestite da donne;
® societa cooperative, societa di persone costituite in misura non inferiore al 50% da donne;
® societa di capitali le cui quote di partecipazione spettano in misura non inferiore al 50% a donne e i cui organi di
amministrazione siano costituiti per almeno il 50% da donne;
® imprese costituite con altre forme giuridiche, in cui almeno il 50% degli amministratori siano donne.

2 www.unioncamere.gov.it/registro-imprese-storiche-presentazione
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O a pensionati, gia dipendenti delle predette imprese, collocati a riposo
successivamente al 1.1.2022;
® per meriti speciali a dipendenti o pensionati delle predette imprese.

| premi non assegnati per carenza di candidati con i requisiti richiesti in una categoria potranno
essere assegnati ad altre categorie.
La Giunta camerale si riserva di conferire alcuni premi speciali, fuori concorso, a:
® imprese dei vari comparti economici che abbiano introdotto notevoli miglioramenti strutturali
0 organizzativi e sviluppo di nuovi prodotti, realizzando cospicui risultati in termini produttivi
e/o di valore sociale;
® personalita ed organismi pubblici e privati della provincia che abbiano significativamente
contribuito allo sviluppo dell’economia padovana.

ARTICOLO 2 - Requisiti oggettivi e soggettivi richiesti

A. Premio categoria IMPRESE
Possono partecipare al concorso:

1. imprese individuali, societa di persone, societa di capitali, cooperative e
consorzi, di tutti i settori economici, tuttora attive in provincia di Padova, con i
seguenti requisiti:

O essere iscritti al Registro delle imprese con una sede operativa o un’unita
locale dove viene svolta I'attivita, in provincia di Padova;

O abbiano almeno 40 anni (35 anni_se imprese femminili) di ininterrotta
attivita, calcolati dalla data di scadenza del presente Bando3, sono
ammissibili interruzioni per un periodo non superiore a 6 mesi in totale;

O abbiano lavorato sempre con lo stesso codice fiscale/numero d’iscrizione
oppure anche con codici fiscali/numeri d’iscrizione diversi purché le
successive imprese siano chiaro frutto di trasformazione della stessa
impresa dalla forma di impresa individuale in societa di persone oppure da
societa di persone in societa di capitali, con eventuali variazioni, ma la cui
continuita sia assicurata dalla presenza di almeno un imprenditore quale
amministratore o socio in tutte le imprese. Tali conferimenti/trasformazioni
dovranno risultare da atti regolarmente iscritti al Registro delle Imprese, a
pena di inammissibilita. o in alternativa:

2. persone fisiche, gia titolari di imprese individuali, o gia soci amministratori di
societa di persone, o di societa di capitali, cooperative e consorzi, di tutti i
settori economici, cessate non prima del 1.1.2022 con i seguenti requisiti:

O che abbiano operato in provincia di Padova, con sede operativa e/o unita
locale, per almeno 40 anni (35 anni se imprese femminili) di ininterrotta
attivita calcolati dalla data di scadenza del presente Bando® sono

3
ovvero 30/06/2025
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ammissibili interruzioni per un periodo non superiore a 6 mesi in totale;

O che abbiano lavorato sempre con lo stesso codice fiscale/numero
d’iscrizione oppure anche con codici fiscali/numeri d’iscrizione diversi purché
le successive imprese siano chiaro frutto di trasformazione della stessa
impresa dalla forma di impresa individuale in societa di persone oppure da
societa di persone in societa di capitali, con eventuali variazioni, ma la cui
continuita sia assicurata dalla presenza di almeno un imprenditore quale
amministratore o socio in tutte le imprese. Tali conferimenti/trasformazioni
dovranno risultare da atti regolarmente iscritti al Registro delle Imprese, a
pena di inammissibilita.

B. Premio categoria IMPRESE STORICHE

Possono partecipare al concorso i soggetti individuati alla lettera A) comma 1. della
categoria IMPRESE che dimostrino di possedere almeno 65 anni di ininterrotta attivita e
che non risultino gia iscritte nel “Registro Nazionale delle imprese storiche” di
Unioncamere.

| 65 anni sono calcolati dalla data di scadenza del presente Bando?, (sono ammissibili
interruzioni per un periodo non superiore a 1 anno in totale). Deve essere esplicitata
l'eventuale continuita aziendale con [lindicazione del legame tra un’impresa e la
preesistente in termini di rapporti di parentela o di quote di partecipazione. Per entrambe le
categorie, A e B, non potranno essere premiate imprese che siano gia state premiate nelle
ultime 10 edizioni*.

. Premio categoria LAVORATORI

Possono partecipare al concorso, su_istanza del datore di lavoro, i cittadini di qualsiasi
nazionalita:
® dipendenti di imprese di tutti i settori economici attive in provincia di Padova,
risultante da visura, che, alla data di scadenza del presente Bando? , abbiano
compiuto almeno 60 anni di eta se lavoratori e 55 anni di eta se lavoratrici, e che
abbiano prestato servizio per almeno 25 anni presso la stessa azienda, o aziende
dello stesso gruppo, iscritte nel Registro Imprese di Padova;
® pensionati successivamente al 1.1.2022 gia alle dipendenze delle imprese
specificate al punto precedente, che abbiano compiuto almeno 62 anni di eta, ed
inoltre abbiano prestato non meno di 25 anni di servizio presso la stessa azienda, o
aziende dello stesso gruppo, iscritte nel Registro Imprese di Padova;
® per meriti speciali dipendenti o pensionati delle imprese specificate al punto 1,
che abbiano, alla data di scadenza del bando, almeno 20 anni di anzianita
lavorativa e si siano distinti per meriti eccezionali nel contribuire allo sviluppo
dellimpresa da cui dipendono (o presso la quale siano stati occupati prima di
essere collocati in pensione, al massimo da 3 anni), ad esempio, a titolo
esemplificativo ma non esaustivo, per aver proposto nuove metodologie di lavoro o

4 Le ultime 10 edizioni del premio comprendono le premiazioni effettuate dal 2010 (60° edizione) in poi.
Elenco dei premiati pubblicato su www.pd.camcom.it/premiazione-lavoro
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ideato invenzioni, modelli di utilitd, disegni e modelli brevettati.

Possono partecipare al premio per i lavoratori di cui al presente punto C anche dipendenti e
pensionati delle Associazioni rappresentative di interessi economici che abbiano prestato servizio
nella provincia di Padova presso la stessa Associazione, con i medesimi criteri di cui sopra. Non
possono partecipare i dipendenti di Enti pubblici.

Il numero massimo di domande presentabili da una singola impresa o associazione per il ‘Premio
categoria LAVORATORI, di cui al precedente punto C, € stabilito complessivamente nel numero
di 2.

Nel MODELLO DOMANDA CATEGORIA C (PREMIO LAVORATORI) sono elencati gli ulteriori
documenti da allegare.

ARTICOLO 3 - Requisiti soggettivi

| requisiti soggettivi per 'ammissibilita della domanda per tutte le imprese candidate (categoria A e
B) sono i seguenti:
® non avere in corso procedure di liquidazione giudiziale o essere sottoposti a liquidazione
giudiziale o trovarsi in stato di liquidazione coatta o di concordato preventivo o avere in
corso un procedimento per I'accesso a tali procedure (D.Lgs. 14/2019);
® non avere subito condanne per delitti contro la persona, contro il patrimonio, la pubblica
amministrazione, la fede pubblica e I'ordine pubbilico;
® non avere subito condanne per reati relativi alle disposizioni sul lavoro (trattamento
economico, assistenziale e previdenziale dei lavoratori, ecc.), alla sicurezza nei luoghi di
lavoro, all’evasione tributaria, alle norme in materia igienico-sanitaria in attivita
imprenditoriali, alle norme sulla tutela del mercato e della concorrenza e sulla tutela
dellambiente;
® essere in regola con il pagamento del diritto annuale;
® essere in regola con il versamento dei contributi previdenziali obbligatori (irregolarita
contributiva INPS e/o INAIL);
® non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, degli obblighi relativi al
pagamento di imposte e tasse;
® non essere iscritto nel Registro informatico dei protesti cambiari;
® non aver gia ricevuto analogo premio dalla Camera di Commercio di Padova nelle ultime 10
edizioni.
Riguardo al pagamento del diritto annuale si considera ostativo il mancato pagamento del diritto
annuale. Nel caso in cui si riscontri un’irregolarita in merito al pagamento del diritto annuale, le
imprese saranno invitate a regolarizzarsi ed a trasmettere apposita documentazione comprovante
'avvenuto pagamento del diritto annuale mancante entro e non oltre il termine di 10 giorni di
calendario dalla ricezione della relativa richiesta, pena la non ammissibilita.
Riguardo alla regolarita contributiva presso 'INPS e I'INAIL, si considera ostativa l'irregolarita
attestata dal DURC (Documento unico regolarita contributiva), verificata nei confronti dell'impresa.
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La Camera di Commercio provvedera a richiedere d'ufficio il certificato del Casellario giudiziale®, a
verificare liscrizione al Registro delle Imprese, il pagamento del diritto annuale (per le imprese
soggette all’obbligo di iscrizione), la non esistenza di protesti e di procedure concorsuali in atto ed
in generale ad effettuare tutte le verifiche utili a constatare la veridicita delle dichiarazioni rese e la
non esistenza di cause ostative.

Per la categoria C saranno verificati con riferimento ai lavoratori candidati al Premio i
seguenti requisiti soggettivi:

® non avere subito condanne per delitti contro la persona e contro la liberta individuale,
contro il patrimonio, la pubblica amministrazione, la fede pubblica e I'ordine pubblico;

® non avere subito condanne per reati relativi alle disposizioni sul lavoro (trattamento
economico, assistenziale e previdenziale dei lavoratori, ecc.), alla sicurezza nei luoghi di
lavoro, all’evasione tributaria, alle norme in materia igienico-sanitaria in attivita
imprenditoriali, alle norme sulla tutela del mercato e della concorrenza e sulla tutela
dellambiente;

® non aver gia ricevuto analogo premio dalla Camera di Commercio di Padova.

Per il lavoratore, la Camera provvedera alla verifica del Casellario giudiziale, previa
autorizzazione dello stesso, come previsto nell’Allegato 1 al Modello Domanda categoria C
(PREMIO LAVORATORI).

In ogni caso, per tutte le categorie di Premio, I'ostativita non si applica se il richiedente & stato
successivamente riabilitato.

ARTICOLO 4 - Presentazione delle Domande

A pena di esclusione, le domande di partecipazione devono essere trasmesse via PEC,
esclusivamente in formato pdf, all'indirizzo orientamento.lavoro@pd.legalmail.camcom.it dalle
ore 09,00 del 30 maggio 2025 e fino alle ore 12,00 del 30 giugno 2025.
Saranno automaticamente escluse le domande inviate prima e dopo tali termini.
Non saranno considerate ammissibili altre modalita di trasmissione delle domande di
partecipazione al presente Bando.
Per la presentazione della candidatura l'interessato (ciascun rappresentante legale dell'impresa)
dovra presentare la seguente documentazione:
® per la Categoria A o B:
O Modello Domanda e Dichiarazione sostitutiva categoria A e B (PREMIO IMPRESE -
IMPRESE STORICHE)

oppure
® per la Categoria C:

5 | controlli sul Casellario giudiziale vengono effettuati su: ditta individuale (titolare), S.N.C. (tutti i soci),

S.A.S. (socio/i accomandatariol/i), societa di capitali (legale/i rappresentante/i, Presidente del Consiglio di
Amministrazione).
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O Modello Domanda categoria C (PREMIO LAVORATORI)
O Allegato 1 al Modello Domanda categoria C (PREMIO LAVORATORI)

Per ogni categoria di Premio, la domanda dovra essere compilata e firmata digitalmente o con
firma autografa del titolare/legale rappresentante dell'impresa, allegando, in quest’ultimo caso,
copia di documento di identita, in corso di validita.
E’ ammesso inoltre il conferimento di apposita procura speciale ad un intermediario/delegato per
l'invio della domanda; in questo caso dovra essere allegato alla pratica:

® il MODULO PROCURA per la presentazione della domanda.

Tutte le domande saranno esaminate dal Servizio Segreteria di Direzione Comunicazione
Integrata - Ufficio Orientamento al Lavoro e la graduatoria verra redatta da apposita
Commissione, che valutera il possesso dei requisiti, sulla base della griglia di punteggi stabilita dal
presente Bando.

Tutti coloro che hanno presentato domanda riceveranno comunicazione via PEC circa I'esito della
procedura; per i candidati ammessi verra pubblicata la graduatoria nel sito camerale.

E’ facolta del Servizio Segreteria di Direzione Comunicazione Integrata e Ufficio Orientamento al
Lavoro chiedere al soggetto che ha presentato la candidatura tutte le informazioni ritenute
necessarie per una corretta istruttoria della pratica, con la precisazione che la mancata
presentazione di tali integrazioni/chiarimenti entro e non oltre il termine di 10 giorni di calendario
dalla richiesta comporta I'esclusione della candidatura.

ARTICOLO 5 — Graduatoria

Verra redatta una graduatoria in base ai seguenti criteri:
Categoria A e B - Imprese e Imprese Storiche

® 0,1 punto per ogni mese di iscrizione al Registro delle Imprese, calcolato fino alla data di
chiusura del termine per la presentazione delle domande;
Categoria C - Lavoratori
® in base all’anzianita di servizio;
® per meriti speciali, su valutazione della Commissione.

L’assegnazione dei premi verra deliberata insindacabilmente dalla Giunta camerale sulla
base delle graduatorie stabilite dall’apposita Commissione, nominata dal Segretario Generale.
In caso di parita di punteggio, la Giunta valutera la possibilita di ampliare il numero di premi.
Per quanto non previsto dal presente Bando di concorso sara competente a decidere la Giunta
camerale. Nessuna pretesa di qualsiasi natura puo essere vantata dai soggetti partecipanti.

La procedura si concludera con la cerimonia di Premiazione organizzata per il 2 dicembre 2025 a

Padova.
Sede e ulteriori informazioni sulla cerimonia saranno fornite insieme alla comunicazione ufficiale
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di assegnazione del premio.
ARTICOLO 6 — RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO (RUP)

Ai sensi della L. 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni in tema di
procedimento amministrativo, responsabile del procedimento € il Segretario Generale.

ARTICOLO 7 - Possibilita di utilizzo del’immagine e della dicitura del premio

| premiati avranno la possibilita di inserire su carta intestata e/o sul proprio sito internet
limmagine del Premio, completa della dicitura, che saranno forniti dalla Camera
successivamente alla Cerimonia.

ARTICOLO 8 — INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi degli
artt. 12, 13 e 14 GDPR

La Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Padova, (di seguito,
“CCIAA” o “Titolare”) intende qui fornirLe le informazioni di cui agli artt. 13 e 14 del
Regolamento (UE) 2016/679 (anche detto GDPR o Regolamento Generale per la
Protezione dei Dati personali), in merito al trattamento dei dati personali raccolti
nell’ambito della procedura di erogazione del beneficio.

Titolare del trattamento

Titolare del trattamento dei dati personali € la Camera di Commercio, Industria,
Artigianato e Agricoltura di Padova, con sede in Padova, Piazza Insurrezione XXVIII aprile
'45, n. 1A, tel. 049 82.08.111, PEC cciaa@pd.legalmail.camcom.it

DPO - Data Protection Officer

Al fine di meglio tutelare gli Interessati, nonché in ossequio al dettato normativo, il Titolare
ha nominato un proprio DPO, Data Protection Officer (0 RPD, Responsabile della
protezione dei dati personali). E possibile prendere contatto con il DPO della CCIAA di
Padova al seguente indirizzo pec: dpo@pd.legalmail.camcom.it

Finalita e Base Giuridica del Trattamento

La CCIAA tratta i dati personali raccolti nell’ambito del presente bando esclusivamente
per le seguenti finalita:

gestione delle attivita inerenti il procedimento amministrativo di concessione del
contributo, di erogazione e rendicontazione dello stesso, nonché per finalita di
trasparenza amministrativa. Il trattamento & svolto in adempimento di obblighi normativi in
tema di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari e altri vantaggi economici (art. 6,
par. 1, lett. ¢) GDPR) nonché per I'esecuzione di compiti di interesse pubblico assegnati
alle CCIAA dalla L. 580/93 (art. 6, par. 1, lett. e) GDPR). Per tali finalita, la CCIAA pud
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trattare dati personali comuni e relativi a condanne penali e reati (in via meramente
esemplificativa, autocertificazioni casellario giudiziario, carichi pendenti e dichiarazioni
antimafia), eventualmente anche riguardanti dipendenti e/o collaboratori e/o soggetti che
ricoprono a diverso titolo cariche societarie nelle imprese partecipanti e, ove richiesto dalla
normativa, familiari conviventi di tali soggetti. Tali trattamenti sono svolti in adempimento
di obblighi normativi imposti alla CCIAA (art. 6, par. 1, lett. c) GDPR e art. 2octies, co. 3,
lett. c) D.Lgs. 196/03)

i suoi dati di contatto potranno essere utilizzati dal Titolare, anche successivamente alla
chiusura del bando, per linvio di indagini sul grado di soddisfazione dell’'utente
relativamente ai servizi offerti dalla Camera di Commercio, in esecuzione di un compito di
interesse pubblico (art. 6, par. 1, lett.e) GDPR) assegnato alla CCIAA (in particolare
D.Lgs. 150/09 e ss.mm.ii);

esclusivamente previo Suo esplicito consenso e sulla base dello stesso, i dati di contatto
raccolti saranno trattati dal Titolare per l'invio di comunicazioni informative e promozionali
in ordine ad attivita, servizi, eventi ed iniziative a vario titolo promossi dalla CCIAA,nonché
promossi da altri Enti del Sistema Camerale e/o da altri Enti Pubblici. Il consenso prestato
per la ricezione di comunicazioni € da Lei revocabile in qualunque momento. Il mancato
consenso O la sua successiva revoca non incidera in alcun modo sullo procedura di
assegnazione del contributo.

Dati ottenuti presso terzi

Si fa presente che il Titolare potrebbe procedere alla verifica in ordine alla veridicita delle
dichiarazioni rese dall'impresa partecipante, anche mediante acquisizione di dati presso
altri Enti pubblici e privati (in via meramente esemplificativa, Procura della Repubblica,
Tribunali, Prefettura, Ordini Professionali, Enti di istruzione formazione, Anagrafe
antimafia, Agenzia delle Entrate, INPS, INAIL, Cassa Edile competente territorialmente,
Registro Nazionale Aiuti di Stato, Istituto di credito di riferimento, Comuni). Oggetto di tali
verifiche potranno essere tanto dati di natura comune, quanto dati relativi a condanne
penali e reati.

Autorizzati, responsabili del trattamento e destinatari dei dati personali

| dati personali saranno trattati da personale dipendente della CCIAA previamente
autorizzato al trattamento ed appositamente istruito e formato.

| dati personali possono essere trattati da soggetti esterni formalmente nominati dalla
CCIAA quali Responsabili del trattamento, appartenenti alle seguenti categorie:

societa che erogano servizi tecnico/informatici;

societa che erogano servizi di comunicazioni telematiche e, in particolar modo, di posta
elettronica; soggetti cui la CCIAA ha affidato lo svolgimento dell’istruttoria di ammissibilita
/ ricevibilita della domanda e/o lo svolgimento delle verifiche in fase di rendicontazione.

| dati, infine, potranno essere comunicati all’lstituto Cassiere della Camera di Commercio
per I'erogazione del contributo; ad altre Pubbliche Amministrazioni per la corretta gestione
del bando e di tutti gli adempimenti, anche fiscali e contributivi, di legge; all’autorita
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giudiziaria o polizia giudiziaria, nei casi previsti dalla legge.

| dati identificativi degli assegnatari del contributo saranno altresi diffusi mediante
pubblicazione sul sito web della Camera di Commercio nella sezione «Amministrazione
trasparente», nei limiti e per le finalita di cui alla normativa in materia di Trasparenza ed
Anticorruzione.

Natura obbligatoria o facoltativa del conferimento dei dati e conseguenze del mancato
conferimento dei dati

Il conferimento dei dati richiesti & obbligatorio per la corretta gestione della procedura di
erogazione del contributo: il mancato conferimento (totale o parziale) non consentira il
corretto prosieguo dell’'iter amministrativo di valutazione ed eventuale accoglimento della
domanda di contributo.

Periodo di conservazione dei dati

| dati personali trattati per le finalita di cui alla lettera a) del paragrafo 2“Finalita e base
giuridica del trattamento”, saranno conservati dalla Camera di Commercio per 10 anni
dalla data del provvedimento di erogazione del beneficio /contributo, salvo eventuale
contenzioso e in questo caso sino alla definizione dello stesso; e salvo richieste avanzate
nell’ambito di attivita di controllo e vigilanza da parte di Enti terzi e, in questi casi, sino alla
conclusione di tali attivita.

| dati trattati per l'invio di indagini di customer satisfaction saranno conservati sino alla
completa elaborazione dei risultati delindagine e, in ogni caso, per un periodo massimo
di 2 anni dalla conclusione delle stessa.

Ove Lei abbia espresso il Suo consenso al trattamento dei dati personali per l'invio di
comunicazioni da parte della Camera di Commercio i Suoi dati di contatto, saranno
conservati sino ad un massimo di 15 giorni (tempi tecnici necessari) dalla Sua richiesta di
disiscrizione dal servizio / revoca del consenso.

Trasferimento dei dati in paesi extra-UE

Il Titolare pud avvalersi, anche per il tramite dei propri Responsabili del trattamento, di
societa di servizi di comunicazione telematica e, in particolar modo, di posta elettronica,
che potrebbero far transitare i messaggi e le informazioni personali degli utenti anche in
Paesi non appartenenti all’Unione Europea, o che in tali Paesi potrebbero salvare copie di
backup dei dati.

Il trasferimento all’estero cosi effettuato & attuato solo verso Paesi (o settori di questi) che sono
stati
oggetto di una decisione di adeguatezza e che, dunque, garantiscono un livello adeguato

di protezione dei dati personali, oppure sulla base di clausole contrattuali tipo validate da
un’Autorita di controllo europea e conformi ai modelli proposti dalla Commissione
Europea.
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CAMERA DI COMMERCIO

ALLEGATO N. 1

Diritti dell'interessato

Il Regolamento (UE) 2016/679 riconosce agli Interessati diversi diritti esercitabili
contattando il Titolare o il DPO ai recapiti indicati nella presente informativa. Tra i diritti
esercitabili, purché ne ricorrano i presupposti di volta in volta previsti dalla normativa (in
particolare, artt. 15 e seguenti del Regolamento) vi sono: il diritto di conoscere se il
Titolare ha in corso trattamenti di dati personali che la riguardano e, in tal caso, di avere
accesso ai dati oggetto del trattamento e a tutte le informazioni a questo relative; il diritto
alla rettifica dei dati personali inesatti che la riguardano e/o all’integrazione di quelli
incompleti; il diritto alla cancellazione dei dati personali che la riguardano;

il diritto alla limitazione del trattamento;

il diritto di opporsi al trattamento;

il diritto alla portabilita dei dati personali che la riguardano

il diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento, senza che cid pregiudichi la liceita
del trattamento, basato sul consenso, effettuato prima della revoca.

In ogni caso, lei ha anche il diritto di presentare un formale Reclamo all’Autorita garante
per la protezione dei dati personali, secondo le modalita che puo reperire sul sito:
https://www.garanteprivacy.it

Questa informativa é stata aggiornata a 01 marzo 2023

ARTICOLO 9 - Informazioni e contatti

I Bando e la relativa modulistica sono pubblicati nel sito web istituzionale all'indirizzo
www.pd.camcom.it Informazioni e chiarimenti possono essere chiesti a:
Ufficio Orientamento al Lavoro

Piazza Insurrezione 1/a Padova
PEC: orientamento.lavoro@pd.legalmail.camcom.it

Mail: premiazione.lavoro@pd.camcom.it
Tel: 049/8208229
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